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POLÍTICA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 

En SIRKUS S.L. asumimos el firme compromiso de prestar servicios de comercialización, instalación y 

distribución de productos de climatización y energías renovables bajo los máximos estándares de calidad, 

seguridad y respeto al medio ambiente. 

Para garantizar el cumplimiento de estos principios, contamos con un Sistema de Gestión Integrado, 

implantado y mantenido conforme a los requisitos de las normas ISO 9001:2015 (Calidad), ISO 14001:2015 

(Medio Ambiente) e ISO 45001:2018 (Seguridad y Salud en el Trabajo). A través de este sistema, nos 

comprometemos a: 

 

Compromisos en Calidad (ISO 9001) 

 

• Proporcionar productos y servicios que satisfagan los requisitos de nuestros clientes y otras 

partes interesadas pertinentes. 

• Establecer y revisar objetivos de calidad alineados con el contexto y la estrategia de la 

organización. 

• Impulsar la mejora continua del sistema de gestión y de nuestros procesos, promoviendo la 

innovación y la eficiencia operativa. 

• Fomentar la participación activa de todo el personal en el logro de la calidad y la mejora del 

servicio. 

 

Compromisos en Medio Ambiente (ISO 14001) 

 

• Proteger el medio ambiente, incluyendo la prevención de la contaminación y el uso sostenible 

de recursos naturales. 

• Cumplir con los requisitos legales y otros requisitos aplicables en materia ambiental. 

• Identificar, evaluar y controlar los aspectos ambientales significativos derivados de nuestras 

actividades. 

• Establecer objetivos ambientales medibles y comprometer recursos adecuados para alcanzarlos. 

• Mejorar continuamente el desempeño ambiental a través del sistema de gestión. 

 

Compromisos en Seguridad y Salud en el Trabajo (ISO 45001) 

 

• Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para prevenir lesiones y deterioro de 

la salud relacionados con el trabajo. 

• Cumplir con los requisitos legales y otros requisitos aplicables en materia de SST. 

• Eliminar peligros y reducir los riesgos para la salud y seguridad laboral. 
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• Establecer objetivos de SST, evaluarlos periódicamente y aplicar acciones de mejora. 

• Promover la consulta y participación activa de los trabajadores y sus representantes en todos los 

niveles de la organización. 

 

Compromisos comunes y comunicación 

 

• La presente política se mantiene como información documentada, está disponible para todo el 

personal, se comunica de forma efectiva y se publica para su consulta por las partes interesadas 

pertinentes. 

• La Dirección revisa esta política de manera periódica para asegurar su adecuación, pertinencia y 

alineación con el propósito y contexto de la organización. 

 

En SIRKUS S.L. trabajamos unidos para garantizar la satisfacción de nuestros clientes, proteger el entorno 

en el que operamos y preservar la salud y seguridad de todas las personas que forman parte de nuestra 

organización. 

 

 

FIRMA DIRECCIÓN 

 

Madrid, a 12 de mayo de 2025. 

 

 

 


